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年間行事予定

JUNE
6月号

編集後記

4月：お花見 歯科健診
6月：手話講習会
10月：ふれあいスポーツのつどい BBQ(バーベキュー)大会
12月：忘年会
1月：テーブルマナーセミナー
3月:研修旅行

上記以外に対人マナーセミナーや夏祭り等の行事も予定して
います。
※年間行事予定は変更になる場合があります。

行事 お知らせ各事業所より

今月号のともにー通信は
『各事業所の紹介』がテーマです。
各事業所の取り組みには、
どのようなものがあるかを紹介しています。

写真：国立工場包装場



ともにー通信 令和元年6月17日発行

就労継続支援Ａ型事業所 ともにー

共同生活援助事業所 ともにーホーム

放課後等デイサービス スマイルともにー

家族交流会

ともにーホームでは、5月19日に利用者さん、ご家族との交流を日の出町のさかな園で行いました。ニジマス
釣りとバーベキューを行い、交流を深めることが出来ました。

FSX（株）やともにー立川作業所ではおしぼりに関連した作業、多摩工場ではテーブルナフキンの仕上げ
作業を行っています。多摩工場では洗濯機の操作もあります。洗剤投入も自分で規定量を用意し、仕上げ
ています。仕事に対する達成感や充実感、責任感なども身に着けていけるように支援しています。
また、電話でチケットをとる代行サービスのお仕事や、それに付随したチケットの印刷や生写真の仕分け
といった作業・アンケート入力なども行い、ＰＣで文字を音声に切り替えるための入力作業もはじめまし
た。
利用者さんがより一般就労に近い環境で、「報告・連絡・相談」を基本とし、率先して作業に取り組みな
がら日々訓練しています。
事業所が手狭になっているので窮屈に感じている利用者さんもいると思います。今年度には新事業所がで
きて休憩時間中ものびのびと休憩が出来ると良いと思っています。

自然豊かな場所にある『スマイルともにー』の自
由時間は、いつも子供たちが外で元気いっぱい遊
んでいます。
スラックライン、ザリガニ釣り、ヘビの観察、城
山散策などが最近のブームです。先日、みんなで
さつまいもの苗植えと水まきをしました。収穫時
期にはご家族を招いて子供たちと一緒に収穫して
もらう機会を設けたいと思っています。

１つの釣り竿を二人で交代しながら集中して魚釣りを楽
しみました。去年まで、魚を掴むことができなかった利用
者さんも、釣った魚を掴んでいました。

バーベキューでは、釣った魚も一緒に食
べました。「めっちゃおいしい」と利用
者さんは満足そうにしていました。
食後には、数人の利用者さんが音楽に合
わせて踊り、盛り上がっていました。



ともにー通信

就労移行支援事業所 ポートビズ

就労継続支援B型事業所 ともにードリーム

就労継続支援A型事業所 ステップアップともにー

令和元年6月17日発行

ともにードリームは昨年からＴシャツ
などの自主製品を作製していますが、
自主製品を更に充実させ、お祭りなど
のイベントの参加、ワークショップな
どを行い、利用者さんが行っている仕
事や事業所のことをたくさんの人に
知ってもらおうと考えています。

Ｂ型では利用者さんがやりたい事、行
きたいところ等、たくさん話をしてく
ださるので利用者さんの意向を大切に
しつつ、仕事以外での余暇活動も充実
させていきたいと考えています。

現在、休止中のステップアップともにーですが、ともにーの入り口部分（新規利用者受け入れ・実習生対
応）は引き続き、担当しています。実習生は特別支援学校の生徒さんが多いですが、その他にも、一度就
職はしたものの上手くいかなかった人やＡ型やＢ型で働いていて、不具合が生じた人もいらっしゃいます。
今年度も既に実習されている人がおり、特別支援学校からの実習も６月に２名来ます。実習期間は150時
間。最初の実習は10日間（１日６時間・10日で60時間）で、社会人としての心構え・マナーから実際に
おしぼりを打つ前に汚れの種類・見分け方を学びます。次の10日間は実際に包装場に入り、おしぼりを
打つ練習をした後、徐々に完成品数を増やし、最後の５日間（30時間）で本人の希望の最終確認・本人
の得意部分と職種があっているか等を見極めて利用に至ります。一番大事なのは働こうとする気持ちと身
の回りの事が自分で出来ることです。お互いに頑張りましょう！

ポートビズは、一般企業に就職することを目指して職業準備訓練を行う事業所です。前年度は6人の方が
就職しました。また、ポートビズが定着支援を行える「就労定着支援事業」の指定を受けました。この
事業は、就職後も馴染みある支援員から継ぎ目なく安心して定着支援を受けることが出来ます。
ポートビズの特長は、利用者さん一人ひとりにあったプログラムを準備し、週１回の面談、ときには家
族・支援機関とも連携しながらチームで支援していることです。また、職員は朝礼、終礼、運営会議を
通じて、利用者さんの情報共有やより良い支援のあり方を議論しています。
利用者さんが中心となって掲載しているブログをご覧ください。下記のＱＲコードからホームページに
入れます。ポートビズのことがよくわかると好評です！

QRコード



ともにー通信 令和元年6月17日発行

編集後記

5月は急に気温の高い日が続き、6月に入って梅雨入りしましたが、いかがお過ごしでしょうか。今
回のテーマは「各事業所の紹介」でした。各事業所が、どのような取り組みをしているかご理解いた
だけたでしょうか。今月号もお読み頂きありがとうございました。

ステップ所属のＩさんがＴＨＥ・ヒガ
シーズとして6月2日（日）にライブを行
いました。会場には他利用者さんや、職
員も見に来ていました。Ｉさんの格好良
い姿が見られました！

ともにー本部では、ボーリング大会は中止となり6月26日（水）に手話講習会が実施されることになり
ました。本社工場5Fで行われます。内容は、挨拶や自分の名前や作業中によく使う手話について勉強
する予定です。


